Check

Jouw checklist voor de start

Binnenkort gaat LifeCheck live voor jouw organisatie. Start met de

voorbereidingen voor LifeCheck en mail de gevraagde informatie véor de Verzuimpercentage
deadline naar : Geef hieronder een representatief verzuimpercentage op (kwartaal- of
jaargemiddeld) .
Organisatienaam: Verzuimpercentage:
Aantal locaties: Lang verzuim:
Aantal medewerkers: Kort verzuim:
Aantal leidinggevenden: Verzuimfrequentie:

o Om medewerkers (indien nodig) goed te kunnen doorverwijzen, gebruiken
Activatiecode: de LifeCheck-specialisten een overzicht van jullie interne en externe
Deadline checklist: voorzieningen. Vul hieronder in welke voorzieningen aanwezig zijn en de

contactmogelijkheden.
Aanwezig? Telefoon E-mailadres
Bedrijfsarts Oa ONee
Personeelsnummers — twee weken voor de start _
Stuur een Excellijst met personeelsnummers van alle medewerkers die HR-afdeling OJa ONee
gebruikmaken van LifeCheck naar (vermeld Vertrouwenspersoon  OJa O Nee

hierbij geen NAW- of e-mailgegevens).
Mantelzorgondersteuning (O Ja (O Nee

Lever daarna maandelijks een bijgewerkte lijst aan, zodat nieuwe medewerkers

toegang krijgen. Tip: zet hiervoor een maandelijkse reminder in je agenda. Overige providers OJa ONee




Optie vertrouwenspersoon

Willen jullie gebruikmaken van de vertrouwenspersoon via LifeCheck? Deze
service is inbegrepen in onze dienstverlening. Het is ook mogelijk om
daarnaast jullie eigen vertrouwenspersoon te blijven gebruiken. Medewerkers
kunnen dan bij contact via LifeCheck aangeven of zij liever spreken met de
vertrouwenspersoon van LifeCheck of van de organisatie zelf.
Vertrouwenspersoon via LifeCheck? OJa ONee

Extra consulten

Elke medewerker heeft recht op 3 consulten per coachingonderdeel. Extra
consulten kunnen door de medewerker via de app worden gekocht (€87,50
per consult). Sommige organisaties willen deze consulten extra aanbieden
aan hun medewerkers.

Wil de organisatie extra consulten inkopen? OJa ONee
Zo ja, hoeveel consulten mag een medewerker
maximaal extra gebruiken?

Hoeveel consulten wil de organisatie extra inkopen?
(Wanneer deze niet worden gebruikt, worden deze
uiteraard ook niet gefactureerd.)

Projectteam samenstellen

Een projectteam zorgt voor een goede uitrol van LifeCheck. Graag ontvangen
we de e-mailadressen van de betrokken medewerkers. We plannen (twee-)
maandelijkse check-ins en sturen maandelijkse content naar dit team.
Belangrijk dat ook iemand vanuit (interne) communicatie aanhaakt bij dit team.

Naam Functie E-mailadres

LifeCheck whitelisten

Voeg de volgende domeinen toe aan de whitelist van jullie e-mailserver om
te voorkomen dat e-mails (zoals wachtwoordherstel) in spam belanden:
@lifecheck.nl

@team.lifecheck.nl
noreply@lifecheck.nl

Stem dit af met de IT-afdeling. Vragen?

Tot slot

Alles ingevuld? Stuur dit document + de excellijst met personeelnummers
voor de dealline naar

We kijken er naar uit om aan de slag te gaan!
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